SCOALA GIMNAZIALA NEGRENI
Cluj, str Principala, nr 206, NEGREN]
CIF 17990077

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G, 1336/2022

A.) Seoala Gimnaziala Negreni cu sediul in Negreni, str, Principald nr. 206, judetul Cluj, organizeaza concurs,
pentru ocuparea urmétorului post confractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022;

I. Nivelul postului: execugie

2. Denumirea postului: Sofer microbuz geolar, post vacant, pe perioadi nedeterminati,

3. Numdérul de posturi: 1 post norma intreagi

4. Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/siptimana

B.) Documente solicitate candidatilor pentru fntocmirea dosarului de concurs, conform art, 35 din H.G.
1336/2022

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari, precum
si copiile documentelor care atesta indeplinirea condifiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea
in munci si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunziloare, eliberata de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢4 nu s-au comis infractiuni prevazute la art, !
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr,
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant, sanatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici
sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul institugiei. Informaii la tel; 0746683109 sau la sediul institutiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 21,08.2025, ora 15:00, la sediul institugiei.

Programul de depunere a dosarelor este de luni-joi in intervalul orar 10-12 sau online la adresa
scoalanegrenicluj@gmail.com

C.) Conditiile generale previzute de art, 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare, si cerintele specifice previzute
la art. 542 alin. (1) §i (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

a) are cetdfenia roménd sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Elvefiene;

b) cunoaste limba romdn, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzétoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condifii specifice potrivit cerinfelor
postului scos fa concurs;

f} nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securittii nationale, contra autoritaii,
contra umanitatii, infractiuni de coruplie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,



infractiuni sdvargite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila cu exercitarea functiei
conlractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fa(a
de aceasta nu s-a luat masura de siguran(i a interzicerii ocuparii unei func(ii sau a exercitérii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national ‘
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau w
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.

35 alin. (1) lit. h).

Condifii specifice de participare la concurs:
I. Nivelul studiilor: studii medii
2. Vechime in munci: Nu se soliciti
3. Alte conditii : - sa de{ina atestat profesional de transport personae ARR valabil
- s detina permis de conducere categoria D, valabil
- sit detind aviz psihologic transport personae de la un cabinet medical avizat de Ministerul
Transporturilor pentru evaluari de siguranta transporturilor .
- séi delina certificate de coordonator transport sau sa faca dovada ci este fnscris Ia acest curs,

N

D.) Bibliografie §i tematici: afisate la sediul institutiei.
C.) informare : In caz de punctaj egal, are prioritate domiciliul din aria scolii

Calendarul de desfigurare a concursului, respectiv data limita $i ora pana la care se pot depune dosarele de
coneurs:

Aclivitate Data Ora
Data postirii/publiciirii anuntului 7 August 2025

Data limitdi de depunere a dosarelor 21 August 2025 |15:00
Selectia dosarelor 22 August 2025 [12:00
Afisarea selectiei dosarelor 22 August 2025 [13:00
Termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 25 August 2025 [13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 26 August 2025 {13:00
Proba scrisi I Septembrie 2025/09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa I Septembrie 2025 [12:00
Termen limita contestatii la proba scrisi 1 Septembrie 2025 |13:00
Afisarca rezultatelor la contestatii ref proba scrisa |1 Septembrie 2025 [14:00,
Interviul 2 Septembrie 2025/09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 2 Septembrie 2025 |11:00
Termen limita contestatii la proba de interviu 2 Septembrie 2025 |13:00,
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interyiul2 Septembrie 2025 |14:00
Afisare rezultat final 2 Septembrie 2025 |15:00




D.) Bibliografie si tematici:

[. OUG 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicati , cu modificérile si
completdrile ulterioare

2. HG. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 195/2002 cu modificérile si completarile ulterioare;

3. Legea 53/2003, Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. HG. Nr. 38/2008 privind organizarea timpului de lucru al persoanelor care efectueazi activititi
mobile de transport, cu modificérile si completérile ulterioare,

5.0.G. nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare,

6. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sa na tatea in munc & cu modificarile si completérile
ulterioare; La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere inclusiv
republicarile, modificarile si completarile acestora.

Tematica:

1. OUG 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificarile si
completiirile ulterioare; cu tematica : - Capitolul 111 -Conducatorii de vehicule, Capitolul V-
Semnalizarea rutiera si Capitolul V- Reguli de circulatie;

2. HG. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 195/2002 cu modificirile si completdrile ulterioare; cu tematica : Capitolul II-
Vehiculele si Capitolul V- Reguli de circulatie:

3. Legea 53/2003, Codul Muncii, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare; cu
tematica: Titlul XI-Raspunderea juridica;

4. HG. Nr. 38/2008 privind organizarea timpului de lucru al persoanelor care efectueazi
activitati mobile de transport, cu modificérile si completirile ulterioare;cu tematica:integral
9. U.G. nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile
alterioare, cu tematica: Capitolul I- Dispozitii generale

6. Legea n1.319/2006 privind securitatea si sinatatea in munci cu modificirile si completarile
ulterioare, cu tematica -Capitolul 1V- Obligatiile lucratorilor, Capitolul VI Comunicarea,
cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;

Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limiti si ora pan & fa care se pot depune
dosarele de concurs:



